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QUE UN ARBOL NO TE TAPE EL BOSQUE:
iNEGOCIACION DEL CONVENIO YA!

Ayer la empresa nos comunicé que se aplicara el incremento salarial del 2% aprobado por el Gobierno
para 2024 a partir de la ndmina de julio (con retroactividad desde enero).

Bienvenida sea siempre la pasta, pero no va a distraernos de lo realmente importante: negociar un
convenio ambicioso que corrija la gran pérdida de poder adquisitivo de los ultimos afios y que mejore
nuestras condiciones laborales. Lo demads son cantos de sirenas.

RETRASO INJUSTIFICABLE

Seis meses han transcurrido desde que se denunciara el Il Convenio, y aunque la ley dice que el plazo
maximo para conformar la comisién negociadora es un mes, aqui seguimos, viendo como la empresa
da largas para no sentarse a negociar.

El 2% de subida salarial que se nos aplica son migajas. Lo que es urgente es subir el salario base. Ahora
mismo muchos sueldos en Adif se han quedado ya muy cerca del Salario Minimo Interprofesional, y la
dignidad de los emolumentos depende de variables. Es necesario cambiar el modelo de variables y
crear complementos de puesto, de tal manera que nuestro salario no dependa de las circunstancias,
sino que sea estable y digno. También es de rigor que tod@s cobremos antigliedad en la empresa.

Necesitamos ademads que sea una subida lineal, que suba para tod@s, pero mas para |@s compafier@s
gue menos cobran. Y hacer por fin una reclasificacién profesional para que se retribuyan las nuevas
funciones que realizamos.

No nos vale el mantra de que no hay dinero. Sabemos que para otras empresas publicas si lo hay.
Ademas, contamos con una masa salarial liberada por todas las jubilaciones de companer@s que por
tantos afios de desempefio disfrutaban de unos salarios muy por encima de los que tiene ahora el
personal de nuevo ingreso.

PERO NO TODO ES PASTA

El convenio no solo debe mejorar nuestra situacion econdmica. Ademas, hay que mejorar muchas mas
cuestiones: la jornada, la transparencia en movilidades y OEP, la igualdad, la salud laboral... Te
invitamos a que leas nuestra plataforma reivindicativa para saber por qué vamos a luchar desde SFF-
CGT en la negociacién. Escanea nuestro QR:
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